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Nome Coghome

Dati personali

Domicilio: Via, numero — Citta (Provincia)

Data e luogo di nascita:

email:

tel.:

Titolare di patente (A — B —C...) ed auto-munito (omettere se non auto-munito)

Esperienze lavorative

. da (mese - anno) —a (mese - anno, oppure: tuttora) — nome azienda
settore o attivita dell'azienda

Ruolo: (es.: responsabile amministrativa; impiegato commerciale; etc...)
Mansioni: (dettagliare in una o due righe il lavoro svolto)

Altre esperienze
. inserire esperienze occasionali o incarichi, senza troppi dettagli

Istruzione

* da (mese—anno)—a (mese -anno) - istituto, scuola o universita
Qualifica conseguita: titolo conseguito - (eventuale votazione)
Principali materie: inserire le principali materie studiate o le capacita acquisite

Conoscenze linguistiche
. Lingua: inserire livello ed eventualmente modalita di apprendimento (scuola, corsi di
lingua, soggiorni all'estero)

Conoscenze informatiche

. inserire software, applicazione, sistema operativo o linguaggio conosciuto e livello
(esempio: Utilizzo professionale di Windows e dell’intero Pacchetto Office; buona
conoscenza del sistema SAP, ottime capacita di utilizzo degli strumenti web e posta
elettronica, ecc.)

Informazioni aggiuntive
inserire hobby, interessi, partecipazione ad associazioni e qualsiasi altro elemento utile a
trasmettere a chi legge informazioni utili su carattere, personalita e dinamismo.

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel seguente curriculum ai sensi del D.Lgs. 196,/03.

Citta, data Firma
Nome e cognome
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I diversi tipi di contratto di lavoro in Italia
Contratto a tempo Prevede un termine finale di durata.
determinato
Contratto a tempo Non ha scadenze
indeterminato
Contratto di Si tratta di un patto fra datore di lavoro e dipendente, in
apprendistato base al quale I'apprendista accetta condizioni contrattuali

peggiori (in termini ad esempio di retribuzione, di durata
del rapporto, di ammortizzatori sociali) in cambio di una
formazione specializzata tale da garantirgli una certa
crescita professionale.

Tirocinio Un'esperienza in azienda di durata molto variabile, che ha
scopo principale di apprendimento e formazione.

Contratto a progetto Detto anche contratto di collaborazione per programma, &

(co.co.co) una tipologia di contratto di lavoro che definisce il
lavoratore non come un dipendente, ma un collaboratore
autonomo.

Contratto part-time Conosciuto anche come contratto di lavoro part-time, e

un contratto di lavoro subordinato caratterizzato da una
riduzione dell'orario rispetto a quello ordinario (detto
anche full-time)

Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza

delle lingue

A - Base

A1l - Livello base

Comprende e usa espressioni di uso quotidiano e frasi basilari tese a soddisfare
bisogni di tipo concreto. Sa presentare se stesso/a e gli altri ed € in grado di fare
domande e rispondere su particolari personali come dove abita, le persone che
conosce e le cose che possiede. Interagisce in modo semplice, purché l'altra persona
parli lentamente e chiaramente e sia disposta a collaborare.

A2 - Livello elementare

Comprende frasi ed espressioni usate frequentemente relative ad ambiti di immediata
rilevanza (es. informazioni personali e familiari di base, fare la spesa, la geografia
locale, I'occupazione). Comunica in attivita semplici e di abitudine che richiedono un
semplice scambio di informazioni su argomenti familiari e comuni. Sa descrivere in
termini semplici aspetti della sua vita, dell’'ambiente circostante; sa esprimere bisogni
immediati.
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B - Autonomia

B1 - Livello pre-intermedio o "di soglia"

Comprende i punti chiave di argomenti familiari che riguardano la scuola, il tempo
libero ecc. Sa muoversi con disinvoltura in situazioni che possono verificarsi mentre
viaggia nel paese di cui parla la lingua. E in grado di produrre un testo semplice
relativo ad argomenti che siano familiari o di interesse personale. E in grado di
esprimere esperienze ed avvenimenti, sogni, speranze e ambizioni e di spiegare
brevemente le ragioni delle sue opinioni e dei suoi progetti.

B2 - Livello intermedio

Comprende le idee principali di testi complessi su argomenti sia concreti che astratti,
comprese le discussioni tecniche sul suo campo di specializzazione. E in grado di
interagire con una certa scioltezza e spontaneita che rendono possibile una interazione
naturale con i parlanti nativi senza sforzo per l'interlocutore. Sa produrre un testo
chiaro e dettagliato su un'ampia gamma di argomenti e spiegare un punto di vista su
un argomento fornendo i pro e i contro delle varie opzioni.

C - Padronanza

C1 - Livello post-intermedio o "di efficienza autonoma"

Comprende un'ampia gamma di testi complessi e lunghi e ne sa riconoscere il
significato implicito. Si esprime con scioltezza e naturalezza. Usa la lingua in modo
flessibile ed efficace per scopi sociali, professionali ed accademici. Riesce a produrre
testi chiari, ben costruiti, dettagliati su argomenti complessi, mostrando un sicuro
controllo della struttura testuale, dei connettori e degli elementi di coesione.

C2 - Livello avanzato o di padronanza della lingua in situazioni complesse
Comprende con facilita praticamente tutto cid che sente e legge. Sa riassumere
informazioni provenienti da diverse fonti sia parlate che scritte, ristrutturando gli
argomenti in una presentazione coerente. Sa esprimersi spontaneamente, in modo
molto scorrevole e preciso, individuando le piu sottili sfumature di significato in
situazioni complesse.
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